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Beleidsplan  
Stichting Intocht Driekoningen ’s-Hertogenbosch  

1. Inleiding 

Stichting Intocht Driekoningen 's-Hertogenbosch organiseert jaarlijks de intocht en viering van 

Driekoningen in de stad. Deze traditie, die al sinds 1924 bestaat, is gericht op kinderen en wordt 

gedragen door vrijwilligers. Het evenement is uniek in Nederland en vormt een belangrijk 

cultureel erfgoed. 

2. Doelstelling en Werkzaamheden 

De stichting heeft als primair doel het in stand houden en bevorderen van de Driekoningenviering 

in 's-Hertogenbosch. De werkzaamheden bestaan uit het organiseren van de intocht, de viering in 

de Sint Jan en het betrekken van kinderen en scholen bij het evenement. 

 

Het secundaire doel is een jaarlijkse wervingsactie, het zogenoemde 4e geschenk. Deze naam is te 

danken aan de vierde koning die ook onderweg was om geschenken te geven aan het pasgeboren 

kind Jezus, maar hier nooit is aangekomen omdat hij druk bezig was minderbedeelden te helpen.  

Stichting Intocht Driekoningen organiseert vanuit het gedachtegoed van het 4e geschenk 

inzamelingsacties voor de minderbedeelde kinderen binnen onze maatschappij. Deze acties 

worden opgezet in samenwerking met een jaarlijks vast te stellen maatschappelijke organisatie.  

3. Wijze van Inkomstenwerving 

De stichting is afhankelijk van giften, sponsoring en bijdragen in natura.  

Fondsenwerving vindt plaats via het netwerk van bestuursleden en door verschillende  

fondsen-/vermogens wervingsacties, het aanbieden van sponsorproposities, affiliatie marketing 

en crowdfundingacties. 

4. Beheer en Besteding van Vermogen 

Het vermogen van de stichting wordt beheerd door de penningmeester onder toezicht van het 

bestuur. De jaarrekening wordt opgesteld en gecontroleerd door een extern administratiekantoor. 

Alle middelen worden uitsluitend aangewend voor de organisatie van de intocht, viering van 

Driekoningen en het 4e geschenk. 

5. Bestuurssamenstelling en Beloningsbeleid 

Het bestuur bestaat uit vrijwilligers. Er is geen beloning voor bestuursleden, met uitzondering van 

een vergoeding voor gemaakte onkosten. De samenstelling van het bestuur is als volgt: 

http://www.3kdb.nl/
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Voorzitter Dhr. Max Ellerkamp voorzitter@3kdb.nl 

Secretaris Mevr. Veronica de Rooij secretaris@3kdb.nl 

Penningmeester Dhr. Carlo van de Ven penningmeester@3kdb.nl 

   

Contactpersoon Sint Jan Dhr. William Bekker william@3kdb.nl 

Contactpersoon Sint Jan Mevr. Johanneke Bosmans johanneke@3kdb.nl 

Contactpersoon Intocht Mevr. Veronica de Rooij veronica@3kdb.nl 

Contactpersoon Intocht Dhr. Marcel Winkens marcel@3kdb.nl 

6. Toekomstvisie en Maatschappelijke Relevantie 

De stichting streeft naar vernieuwing en verbreding van het evenement, met meer interactie, 

betrokkenheid van scholen en een maatschappelijk relevante dimensie zoals het '4e Geschenk'. 

Ook wordt gewerkt aan professionalisering, uitbreiding naar andere steden en samenwerking met 

maatschappelijke organisaties. 

7. ANBI-status 

De stichting heeft de ANBI-status en voldoet aan de voorwaarden zoals gesteld door de 

Belastingdienst. Dit beleidsplan is opgesteld in overeenstemming met de eisen voor ANBI-

instellingen. 

8. Contactgegevens 

Stichting Intocht Driekoningen 's-Hertogenbosch 

Website: www.3kdb.nl 

E-mail: secretaris@3kdb.nl 

KvK: 41085080 

IBAN: NL83 INGB 0658 2974 065 

Donaties: 3kdb.kentaa.nl/donate 
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