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Naam instelling: Stichting de Baanbreker incl. bijbehorende projecten.

Doelstelling volgens de statuten:

Het bieden van re-integratie mogelijkheden voor cliénten uit de GGZ, zorgmijders, mensen met een
verstandelijke handicap, mensen met een arbeidshandicap, mensen die in de huidige maatschappij
tussen wal en schip vallen. Het creéren van een ontmoetingsplek voor inloop, opvang en een
luisterend oor. Het bieden van activiteiten gericht op herstel en versterken van het eigen handelen en
zelfredzaamheid bevorderen. Het opheffen van het isolement waarin mensen verkeren, door hun
sociaal netwerk te vergroten, wanneer nodig verwijzen en bemiddelen naar reguliere instanties. (dit
lukt bij de zorgmijders vaak pas na enkele jaren)

vaste medewerkers : 13 parttime medewerkers
vrijwilligers : 100 vrijwilligers
bestuursleden : 5 bestuursleden
stagiaires per jaar : 8.

Onze stichting kent geen leden maar cliénten/ of bezoekers genoemd.
De bezoekers maken gebruik van de Baanbreker en de bijbehorende projecten. ( Onopgemerkte
Schatten, Kringloopwinkel het Zoldertje en Atelier Kunstig Bekeken).

Seizoensgebonden activiteiten programma 2014: Dit wordt jaarlijks opnieuw opgesteld in
samenspraak met de bezoekers.

Omschrijving Activiteit:

Doel van de activiteit: Het opheffen van het sociaal isolement waarin veel mensen verkeren. Het
vergroten van het sociaal netwerk. Het bieden van structuur in de week. Laagdrempelige vorm van een
luisterend oor bieden. Voorzichtig vertrouwen opbouwen in contact en zicht krijgen op onderliggende
problematiek van de bezoeker. Eenzaamheid opheffen of verbeteren.

Op wie was de activiteit gericht: Zorgmijders, GGZ-cliénten, mensen met een verstandelijke handicap
die wel zelfstandig wonen, mensen met eenzaamheidsproblemen. Dak en thuislozen. Buurtbewoners
die contact missen. Het gaat om volwassenen, een enkele keer een bezoeker die nog beneden de 21
is.

Voor wie was de activiteit toegankelijk: inwoners uit West-Friesland, zie doelgroep, maar ook om re-
integratie te bevorderen voor geinteresseerden. Maar dat komt heel weinig voor, een enkele keer
komt een familie lid mee. Er is geen specifieke doelgroep

Aantal deelnemers per activiteit: verschillend , maar gemiddeld genomen bezoeken ongeveer 10/12
cliénten per dagdeel de inloop. Dat moet vooral kleinschalig blijven vanwege veiligheidsaspecten van
de bezoekers. Anders durven mensen vaak niet de drempel te nemen.

Korte toelichting: De meeste bezoekers starten met het bezoeken van de Baanbreker via de inloop.
Deze activiteit is nog steeds indicatie vrij(En dus diagnose vrij!) , en daarom laagdrempelig. Je hoeft
niet meteen bij binnenkomst iemand zijn hele doopceel te lichten. Er kan eerst gewerkt worden aan
vertrouwen en contact. We bieden een luisterend oor en soms wat praktische hulp.

Aanbod leer/werktrajecten/activiteiten -2-
Participatiecentrum de Baanbreker



Een stuk eenzaamheid kan aangepakt worden en het geeft direct wat structuur in het dagritme. Van
daaruit werken we verder aan herstel re-integratie e.d.

Contact met lotgenoten helpt ook om eigen problemen onder ogen te zien. Daarom is de
Herstelwerkplaats op gericht. Dit is een belangrijke nieuwe manier om mensen sneller weer in hun
kracht te zetten, doordat ze door ervaringswerkers zelf de weg worden gewezen in hulpverleningsland,
of juist ook daar buiten. Zie innovatie inloop activiteiten.

Doel van de activiteit: Een stuk educatie bieden o.a. Het aanleren van voor jezelf te zorgen, gezond
leven, leren budgetteren, samen boodschappen doen ,en verder het opheffen van eenzaamheid,
vergroten sociaal netwerk e.d. Contact lotgenoten. Bied structuur in het dagritme.

Op wie was de activiteit gericht: zie doelgroep inloop
Voor wie was de activiteit toegankelijk: zie doelgroep inloop

Aantal deelnemers per activiteit: verschillend, maar gemiddeld genomen bezoekers ongeveer 8
deelnemers per kooktraining. Op maandag/ donderdagavond is er meestal een groep van ongeveer
8/10 personen.

Korte toelichting: Deze groepen geven vaak de aanzet tot het vormen van eigen kook en/of
eetgroepjes, en vergroot en versterkt de zelfredzaamheid van mensen.

Er zijn meer mensen die problemen hebben met het zelf zorgen voor gezonde voeding , en dat niet
meer kunnen betalen. Er worden daarom meer gratis maaltijden verstrekt. Via de kerken ontvangt de
Baanbreker hier budget voor.

Doel van de activiteit: Dit is een arbeidsmatige activiteit , die mensen met een arbeidshandicap, die
geen of weinig kansen op de arbeidsmarkt hebben, toch een zinvolle dagbesteding geeft.

Het biedt de deelnemer structuur in de week en het dagritme, geeft kansen op het gebied van leren
samen werken. Er worden specifieke vaardigheden aangeleerd, dat vergroot het zelfbewustzijn en
helpt eigen talenten te ontdekken .

Verder is het een activiteit waar plezier ook erg belangrijk is. Het geeft veel voldoening als er lekkere
producten ontstaan waar veel waardering voor komt. Inmiddels worden de eigengemaakte producten
verkocht in de koffie hoek.

Op wie was de activiteit gericht: Zie inloop.

Voor wie was de activiteit toegankelijk: zie inloop.

Aantal deelnemers: 3

Korte toelichting: Dit is binnen de Baanbreker ook vooral een gezellige activiteit die voor mensen met
allerlei niveaus goed te volgen is. Ook voor de mensen met een verstandelijke handicap.

De andere bezoekers genieten mee door te proeven , en de deelnemers krijgen hiervoor veel

waardering. Ook de bewoners van de Til hoeve, een 24 uurs woonvoorziening voor GGZ cliénten in
Enkhuizen komen graag naar deze activiteit.
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Doel van de activiteit: Het bieden van structuur in de week. Het bieden van een zinvolle dagbesteding
aan mensen met een arbeidshandicap, die weinig kansen hebben op de arbeidsmarkt en/of door hun
ziekte of achtergrond niet in een reguliere werkplek kunnen functioneren.

Deze arbeidsoriéntatie is het begin van een traject voor zowel , mensen die nog wel mogelijkheden
hebben om te re-integreren op de arbeidsmarkt als voor mensen die weinig tot geen mogelijkheden
hebben. Het komt tegemoet aan het gevoel voor mensen erbij te willen horen in de maatschappij.
Vooral voor onze doelgroep zorgmijders is deze activiteit van belang, omdat die bijna nergens anders
kunnen deelnemen aan laagdrempelig werk , zonder daarbij eerst door allerlei trajecten heen te
moeten die ze niet vol kunnen houden. Het doel van deze activiteiten is vooral presentie van de cliént,
en continuiteit. Als het lukt om de cliént uit zijn isolement te halen is er al zeer veel bereikt. Gekeken
wordt 0.a. ook naar lichaamshygiéne, sociale vaardigheden, het ontwikkelen van talenten en
vaardigheden, zoals bv. kassatraining , winkel inrichten , repareren van elektrische apparaten etc.
Doel is uiteraard ook het vergroten van het sociale netwerk, het leren samen werken met collega’s,
een doel hebben in het leven, het vergroten van de zelfredzaamheid etc.

Ook de cliénten van de Brijderstichting hebben inmiddels de Baanbreker weten te vinden, op kleine
groepen is dit zeer succesvol. Met name de houtbewerking werkplaats is geschikt voor deze doelgroep.

Zie schema activiteiten/leer werk trajecten.

Op wie was de activiteit gericht: Er is geen specifieke leeftijdsgroep, maar het zijn vooral volwassenen,
soms stromen er bewoners van jongerenopvang in. We zien meer jong volwassenen het laatste jaar
die verwezen worden door de GGZ of jeugdopvang tehuizen. Vooral voor deze groep is de arbeids
oriéntatie succesvol, in 2014 stroomden 3 jongeren uit naar betaald werk!

Voor wie was de activiteit bedoeld: Mensen met een arbeidshandicap: Zorgmijders, GGZ-cliénten,
mensen met een verstandelijke handicap. Asielzoekers, cliénten van de Brijderstichting en sector voor
mensen met een verstandelijke beperking. Uit de regio West-Friesland.

Aantal deelnemers : variérend. Zie schema

Doel van de activiteit: Ontspannen bezig zijn, het vergroten van het sociale netwerk, werken aan
sociale vaardigheden. Plezier hebben in het ontwikkelen van eigen talenten. Bezig zijn met een project
vanaf de start tot de laatste details. Het aanleren van een echt ambacht, samenwerken met
professionele ambachtslieden en daardoor specifieke vaardigheden aanleren op het gebied van
meubelrestauratie en allerlei verftechnieken.

Op wie was de activiteit gericht: Zie verder deelnemers inloop.

Voor wie was de activiteit bedoeld: zie doelgroep inloop.

Korte toelichting: Vooral cliénten van de Brijderstichting , waarvoor in het verleden lastig een goede
werkplek was te vinden, zijn hier erg bij gebaat. Het lekker met de handen werken , en het toewerken
aan een afgerond eindresultaat blijkt positief te werken. Het is ook een “mannen wereldje” Op gebied

van lotgenoten contact wordt er zeer veel gedeeld en ondersteunen de cliénten elkaar onderling.

Aantal deelnemers per activiteit: 3
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Doel van de activiteit: Ontspannen bezig zijn, het vergroten van het sociale netwerk, werken aan
sociale vaardigheden. Lotgenoten contact. Plezier hebben in het ontwikkelen van eigen talenten, start
van een traject wanneer mogelijk naar kunstzinnige ontwikkeling en kunstenaarschap.

Zie verder doel inloop.

Op wie was de activiteit gericht: Zie verder deelnemers inloop.
Voor wie was de activiteit bedoeld: zie doelgroep inloop.

Aantal deelnemers per activiteit: 8
Er zijn geen bezoekers.

Korte toelichting: Er is een wisselend aanbod dat gericht is op creatief bezig zijn, figuurzagen, tekenen,
borduren, schilderen, werken met klei, seizoensgebonden dingen maken zoals bv. een herfstkrans,
kerstkaarten etc. Het wordt door enthousiaste vrijwilligers gegeven.

Doel van de activiteit: zie doelstelling, doelgroep houtbewerking.

Toelichting: Deze groep is gericht op productie voor verkoop, er worden van stof, wol, garen en katoen
producten ontworpen en gemaakt. Zoals bv. kussens, knuffels, mobielhoesjes, tassen wandobjecten
ect.

Aantal deelnemers: 4

Doel van de activiteit: Het vergroten van het zelfbewustzijn. Uit het isolement komen.
Lotgenotencontact. Deze activiteit geeft mogelijkheden tot groei in het ontdekken van eigen talenten
en mogelijkheden. Het leren jezelf beter te uiten.

Op wie is de activiteit gericht: Zie inloop.
Voor wie is de activiteit toegankelijk: zie inloop

Voor wie is de activiteit toegankelijk: Er is geen specifieke leeftijd doelgroep, maar de leeftijd ligt
ongeveer rond 35/ 60 jaar.

Aantal deelnemers : 6.
Deze activiteit is erg belangrijk binnen de Baanbreker, voor veel cliénten is het de start van herstel en
ontwikkeling.

Doel van de activiteit: Het vergroten van het zelfbewustzijn. Bewust worden van lichaamshouding,
stemgebruik, werken aan assertiviteit. Versterken van de zelfredzaamheid. Uit het isolement komen.
Lotgenotencontact. Stigma van de doelgroep helpen op te heffen door middel van uitvoeringen en
presentaties aan instellingen , familieorganisaties e.d.

Deze activiteit geeft kleur aan het leven, en geeft mogelijkheden tot groei in het ontdekken van eigen
talenten en mogelijkheden.
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Op wie was de activiteit gericht: Zie inloop.

Voor wie was de activiteit toegankelijk: zie inloop, verder bij uitvoeringen en presentaties: het
publiek, andere cliénten, familie leden, instellingen etc.

Voor wie was de activiteit toegankelijk: Er is geen specifieke leeftijd doelgroep, maar de leeftijd ligt
ongeveer rond 35/ 60 jaar.

Aantal deelnemers : 10.

Aantal bezoekers bij uitvoeringen, variérend van 30/75 personen. De groep heeft in 2014 een aantal

uitvoeringen en presentaties gegeven die zeer positief werden ontvangen door het publiek, daarmee
zijn ze meteen ambassadeur voor andere cliénten met een handicap.

Deze activiteit is erg belangrijk binnen de Baanbreker, voor veel cliénten is het de start van herstel en
ontwikkeling. Het bied verder voor de buitenstaander van dit soort organisaties een positieve blik op
de doelgroep.

Doel van de activiteit: Mensen met een handicap vertrouwd maken met de computer en met internet.
In onze huidige samenleving is het bijna niet meer mogelijk om zonder vaardigheden op dit gebied
jezelf staande te houden. Sommige cliénten worden bij het UWV verplicht om een digitale sollicitatie
brief in te leveren. Helaas kunnen we er nog steeds niet van uit gaan dat iedereen in het bezit is van
een computer en de vaardigheden bezit om er mee te werken.

Op wie was de activiteit gericht: Zie inloop.

Voor wie was de activiteit toegankelijk: zie inloop.
Er zijn geen bezoekers.

Aantal deelnemers per keer: 2, er wordt gewerkt in blokken van 8 weken, dan kunnen andere
deelnemers instromen.

Doel van de activiteit:

Onze doelgroepen bewust laten worden hoe belangrijk goede beweging en zelfverzorging is.

Veel cliénten hebben over gewicht, soms als gevolg van medicatie.

Vaak is het vooral ook het sociale aspect wat hen tegen houd. De drempel is toch vaak te hoog om
naar een vereniging te gaan. Onder begeleiding gaat het vaak wel. Verder zijn ook vooral de financiéle
aspecten erg belangrijk. Als je al lang in een uitkeringssituatie zit dan is er meestal geen geld meer voor
sport.

Op wie was de activiteit gericht: zie inloop.

Voor wie was de activiteit toegankelijk: zie inloop.
Er zijn geen bezoekers bij deze activiteit.

Aantal deelnemers: 3 in groepsverband, 1 individueel per keer.
Korte toelichting: We bieden telkens blokken aan met een bepaalde sport of speltype, bv. 8 weken

tafeltennis. Daarna weer 8 weken wandelen. In de winter wordt er regelmatig gedart en gesjoeld. Ook
worden er in het zwembad aqua fitness lessen geboden in blokken.
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Er wordt een dagdeel in groepsverband gewerkt en een dagdeel individueel met mensen, dit wordt
begeleid door een vrijwilliger of een stagiaire. Zie schema

Doel van de activiteit:

Het begeleiden van cliénten uit de GGZ bij indicatiestelling. De onafhankelijke ondersteuning die
geboden werd door RCO de Hoofdzaak is behoorlijk ingekrompen en niet meer toereikend voor alle
cliénten uit de regio. Mee kan deze doelgroep niet begeleiden, maar deze cliénten hebben wel hulp
nodig. Nog niet elke cliént heeft een behandelaar. Vaak moet dat traject ook nog opgestart worden.
Het gebeurt ook nog regelmatig dat zorgaanbieders die er wel voor verantwoordelijk zijn het ook niet
doen waardoor een cliént zijn zorg kan kwijt raken. Gebleken is afgelopen jaar dat de cliénten die we
geholpen hebben veelal hun indicatie konden houden, en degene die het zelfstandig deden of elders
werden geholpen het kwijt raakten. Momenteel zijn de herindicaties actueel. Er is veel voorlichting en
begeleiding gegeven aan cliénten met vragen. Er is veel onrust door de overheveling van de AWBZ
naar de WMO.

Verder wordt er aan zorgmijders individuele begeleiding geboden in aanloop naar een
verwijzing/bemiddeling naar de reguliere hulpverlenende instanties. Dit heeft als doel een brug te
slaan tussen de verschillende vormen van hulpverlening. Het vraagt bij zorgmijders een veel langere
aanloop wil je ze zover krijgen dat ze naar de GGZ gaan of woonbegeleiding aanvaarden. Daarvoor
wordt eerst een vertrouwens relatie opgebouwd , en wordt er met vrijwilligers gewerkt om het
normale sociale contact met andere mensen weer vorm te geven.

Verder signaleert de Baanbreker dat bij integratie bedrijven zoals bv. Op Maat de lat voor bepaalde
cliénten te hoog gelegd wordt. Om zichzelf staande te houden in hun werk vragen ze om begeleiding/
hulp bij de Baanbreker. Dit is met name het geval wanneer de cliént geen eigen familie of
steunsysteem meer heeft.

Het begeleiden van cliénten in trajecten voor het aanvragen van een juiste uitkering. Als de cliént,
voorheen zorgmijder, zich wil laten begeleiden dan komt nog wel eens boven water dat iemand al
lange tijd in een verkeerde uitkeringssituatie zit. Daarbij verleend de Baanbreker de cliént , wanneer
die geen eigen familie of steunsysteem meer heeft, ondersteuning. Hulp bij het invullen van
formulieren, begeleiden naar keuringsarts. Etc.

Sociaal emotionele ondersteuning, wordt geboden in aanloop naar een professionele hulpverlener om
inzicht in eigen problematiek te krijgen, immers als er geen sprake van zelfreflectie is, waarom zou een
cliént dan hulp gaan zoeken, “ik mankeer toch niets” Dat vraagt soms enige voorbereiding , en
stimulatie om toch tot een succesvolle verwijzing te komen..

Op wie is de activiteit gericht: zie inloop.
Leeftijd: Geen specifieke leeftijd doelgroep.

Aantal deelnemers: gemiddeld 5 deelnemers per week.

Doel van de activiteit: Dit zijn arbeidsmatige activiteiten. Het doel is de cliénten een ontwikkeling aan
te bieden op gebied van hun eigen kunstenaarschap. Er wordt serieus begeleid naar een zelfstandig
kunstenaarschap. De begeleiding is gericht op het vergroten van de zelfstandigheid, het bied structuur
en houvast in het dag ritme, juist ook voor cliénten waar regulier werk vanwege hun ziekte en/of
achtergrond niet mogelijk is. Het ontdekken van eigen vaardigheden en talenten stimuleert de cliénten
heel erg om toch de deur uit te gaan. Volwaardig deelnemer te zijn in de maatschappij, ook al is dat

Aanbod leer/werktrajecten/activiteiten -7-
Participatiecentrum de Baanbreker



niet via regulier werk. Het exposeren vergroot de eigenwaarde , die vaak beschadigt is door ziekte
en/of achtergrond. Het heft het stigma op en zorgt voor een positief beeld naar familie en vrienden.
Het heeft ook zeker tot doel om het sociaal netwerk te vergroten. En het onderdeel lotgenoten contact
is hier ook zeer zeker van toepassing.

Verder brengt het allerlei netwerk organisaties en familie organisaties bij elkaar via de openingen van
de exposities. Die vormen een podium voor contact en samenwerking, door wederzijdse cliénten.

Door deze activiteiten komen de mensen goed uit hun isolement. In de galerie komen veel toeristen,
klanten uit de buurt, kunstliefhebbers. Etc.

Op wie was de activiteit gericht: Op zowel de doelgroep van de Baanbreker als het normale publiek.
Er is geen specifieke leeftijdsgroep: Er komen zowel kinderen als volwassenen als ouderen.

Leeftijd: De kunstenaars zelf zijn in de leeftijd van 30/75 jaar.
Aantal bezoekers van de activiteit: Variérend van 10/100 personen.
Aantal deelnemers: Er is een kunstenaarscollectief van 35 kunstenaars uit West- Friesland.

Korte toelichting: Via de galerie vind er een bijzondere vorm van re-integratie plaats. Die je zelden
ergens anders zo mooi tot stand ziet komen. De kunstenaars komen letterlijk en figuurlijk eens heel
positief uit de verf. Dat beinvloed hun omgeving, familie en vrienden steunsysteem positief. Daardoor
kan de ontwikkeling van de kunstenaars verder groeien.

Locatie Baanbreker in Hoorn: Hier wordt er les gegeven in verschillende kunstzinnige technieken Hier
wordt professionele begeleiding gegeven om uit te groeien tot kunstenaar, en ook om te durven
leren. Dat is vaak al een proces op zich. Het kan heel kwetsbaar zijn om feedback te leren ontvangen
over eigen werk. Dat wordt nogal eens als een persoonlijke afwijzing gezien. Open durven staan
hiervoor is versterkend voor het eigen bewustzijn, en helpt zelfreflectie te laten groeien. In de
werkplaats in Hoorn zijn we inmiddels ook gaan werken met de vrijwillige inzet van kunstenaars. Ze
stimuleren de cliénten en leren ze nieuwe technieken aan. Ze ondersteunen de beroepskracht. Er is
ook dagopvang en ruimte voor lotgenoten contact. Verder zijn er leer werk trajecten in de vorm van
tentoonsteliings opbouw, administratie, deelname aan de textiel vintage productie groep.

Uitstroom cliénten en re integratie trajecten:

In 2014 zijn er verschillende cliénten doorgestroomd naar vrijwilligers werk.

Vanuit de vrijwilligers die werkloos waren geworden en weer moesten participeren en arbeidsritme
vast houden ,vonden 6 mensen passend vrijwilligers werk.
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Stichting De Baanbreker heeft ten doel:

- Het aanbieden van laagdrempelige voorzieningen aan mensen met allerlei achtergronden, die om
welke reden dan ook de aansluiting met de samenleving dreigen te verliezen. Voorzieningen die
een bijdrage kunnen leveren tot (re-) integratie van deze mensen in de maatschappij.

- Het aanbieden van arbeidsoriénterend werk om terugkeer in het arbeidsproces te bevorderen.

- Het aanbieden van vrijwilligerswerk in het kader van zinvolle dagbesteding.

- Het bevorderen van hergebruik van allerhande goederen. Met de opbrengsten van de goederen,
na aftrek van de kosten, de projecten van de Baanbreker met ideéle, sociale en maatschappelijke
doelstellingen ondersteunen.

De stichting richt zich met name op mensen:

- die dreigen te vereenzamen, sociale vaardigheden missen, door ziekte of achtergrond
gestigmatiseerd zijn;

- die veel hebben meegemaakt en zelf moeilijk in staat zijn contact met anderen te leggen.

- die uit zichzelf geen hulp meer vragen;

- die zelfstandig wonen en verstandelijk gehandicapt zijn;

- die (ex-)cliénten Geestelijke Gezondheidszorg zijn;

- die buurtbewoners en geinteresseerden zijn;

De kunstzinnig gerelateerde projecten richten zich met name op mensen;

- die zich met welke kunstvorm dan ook bezighouden;

- die kunstenaars zijn en die hun kunstuitingen publiekelijk ten toon willen stellen;

- die zich in welke kunstvorm dan ook willen bekwamen,;

- diein een tentoonstellingsruimte hun kunstproducten willen, of

- die als vrijwilliger behulpzaam willen zijn in de ruimste zin om kunstenaars de gelegenheid te
bieden ongestoord aan kunst te kunnen werken.

En het verrichten van al hetgeen met het vorenstaande verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn.

De doelstelling van De Baanbreker luidt:

Mensen met allerlei achtergronden, die om welke reden ook de aansluiting met de samenleving
dreigen te verliezen, laagdrempelige voorzieningen aan te bieden en voorts al hetgeen met een en
ander rechtstreeks of zijdelings verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn, alles in de ruimste zin
des woords.

De stichting richt zich met name op mensen:

die dreigen te vereenzamen, sociale vaardigheden missen, door ziekte of achtergrond gestigmatiseerd
zijn;

die veel hebben meegemaakt en zelf moeilijk in staat zijn contact met andere te leggen;

die uit zichzelf geen hulp meer vragen;

die zelfstandig wonen en verstandelijk gehandicapt zijn;

die (ex) cliénten Geestelijke Gezondheidszorg zijn; of

die buurtbewoners en geinteresseerden zijn

Bestuursverslag 2014

Het bestuur heeft zich dit jaar gericht op:

Voorbereiding op de transitie van AWBZ naar WMO financiering

Overname van het Hertenkamp en camping i.s.m. Leekerweide en de gemeente Enkhuizen
Samenwerking en afstemming met Diaconie bewerkstelligen
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Financieel overzicht voor de komende jaren en strategieplanning
Nieuw bestuurslid zoeken

Ad. 1.

Met het oog op overheveling van onderdelen uit de AWBZ, met name begeleiding, naar gemeenten in
het kader van de WMO is geinvesteerd in contact met andere zorgaanbieders. Met het doel met elkaar
uiteindelijk efficiénte ketenzorg te realiseren. Naar de gemeenten zijn stappen gezet om hen
uitgebreid te informeren over de werkzaamheden en plannen van de Baanbreker. Er is deelgenomen
aan door gemeenten georganiseerde bijeenkomsten in dit kader. Toen uiteindelijk bleek dat de
gezamenlijke West-Friese gemeenten een aanbesteding wilden is er hard gewerkt om een inschrijving
te doen voor de sluitingstermijn. Deze is gehonoreerd.

Ad. 2.

In samenwerking met Leekerweide (Verstandelijk Gehandicaptenzorg) en de gemeente Enkhuizen is
eind 2014 het Hertenkamp in Enkhuizen overgenomen als dagbestedingsproject.

Het Hertenkamp was verwaarloosd en had een nieuwe impuls nodig om in de toekomst te kunnen
blijven bestaan.

Leekerweide en de Baanbreker hebben een gezamenlijk plan gepresenteerd om het Hertenkamp en de
camping nieuw leven in te blazen. De gemeente Enkhuizen neemt het achterstallig onderhoud van de
gebouwen voor haar rekening.

De komende jaren zal blijken of de WMO productie en de opbrengsten van de (verder te ontwikkelen)
commerciéle activiteiten kostendekkend kunnen zijn.

Leekerweide houdt zich vooral bezig met het facilitaire deel en de Baanbreker met het inzetten en
begeleiden van vrijwilligers.

Ad. 3.

In het verleden zijn tussen de Diaconie en de Baanbreker vaak mondelinge afspraken gemaakt. Met
wisseling van actieve mensen in deze organisaties en besturen was het noodzakelijk om gemaakte
afspraken helder te krijgen en te formaliseren.

Ad.4.

Het bestuur heeft zich gebogen over de financiéle risico’s die de komende jaren zich kunnen gaan
voordoen. Er is een start gemaakt met een overzicht van de mate van kostendekking van activiteiten.
Er zullen verschillende scenario’s worden uitgewerkt. Met een extern deskundige is er een gesprek
gevoerd over mogelijkheden voor strategie in de toekomst.

Vooralsnog is de keuze gemaakt om niet op voorhand te gaan bezuinigen, maar de eventuele tekorten
op te vangen uit de continuiteitsreserve. Wanneer meer duidelijkheid is verkregen over de gevolgen
van de gewijzigde wetgeving zullen, indien nodig, maatregelen worden genomen om de (financiéle)
continuiteit te kunnen waarborgen.

Ad.5.

Er zijn personen benaderd uit het bedrijfsleven van Enkhuizen, dat heeft geresulteerd in enthousiasme
voor de organisatie, maar nog niet in een toezegging voor een bestuursfunctie. Een kandidaat uit het
netwerk kon uiteindelijk niet, omdat deze persoon dan te maken zou krijgen met dubbele petten
problematiek. Er wordt verder gezocht; mogelijk iemand die namens de cliénten zitting neemt.

Per 1 januari 2014 zijn de functies als volgt verdeeld:

Dhr. J.J. van Drunen, voorzitter

Mw. drs. J. Borst, secretaris

Dhr. drs. A.C. Visser RA, penningmeester
Mw. drs. M.D. van der Molen, algemeen lid
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Mw. M.C. Verwijs, algemeen lid
In de loop van 2014 is mevrouw Verwijs uitgetreden.

Het bestuur heeft in 2014 in totaal 5 maal vergaderd en wel op de volgende data:
19 februari; 23 april; 5 juni; 3 september; 26 november.

M.D. van der Molen
algemeen lid
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B. JAARREKENING

1. BALANS PER

ACTIVA

Materiéle vaste activa
Gebouwen
Inventaris

Vervoermiddelen

Vorderingen
Debiteuren

Waarborgsommen

Betalingen onderweg

Overige vorderingen en overlopende activa

Liquide middelen
Kas
ABN/Amro bank rekening-courant
Rabobank, rekeningen-courant

Rabobank spaarrekening

TOTAAL
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31 december 2014

31 december 2013

€ €
57.035
15.368
2.925
75.328
19.942
590
0
25.034
45.566
5.044
6.107
107.277
204.575
323.003

443.897

€ €

60.295
4.807
5.625

70.727
40.470
590
123.209
28.020

192.289
1.966
3.505
92.095
31132

128.698

391.714



B. JAARREKENING

1. BALANS PER 31 december 2014 31 december 2013

€ € € €

PASSIVA

Algemene reserve

Continuiteitsreserve 297.945 280.464
Bestemmingsreserve gebouw 36.856 24.506
Reserve maatschappelijke opvangplaatsen 0 20.000
Risicoreserve "Hertenkamp" 20.000 0

354.801 324.970

Kortlopende schulden

Crediteuren 20.986 19.507

Belastingen en premies sociale

verzekeringen 41.806 22.476
Overige schulden en overlopende passiva 26.305 24.761
89.097 66.744
TOTAAL 443.898 391.714
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B. JAARREKENING

2. STAAT VAN BATEN EN LASTEN OVER 2014 2013

€ € € €
BATEN
Inkomsten 502.998 538.716
LASTEN
Salariskosten 252.344 265.959
Personeelskosten 33.895 31.331
Huisvestingskosten 89.477 93.962
Autokosten 3.727 3.107
Kantoorkosten 21.355 22.328
Organisatiekosten 25.087 19.168
Verkoopkosten 17.498 18.808
Activiteiten 20.308 24.374
Algemene kosten 1.592 3.854
Afschrijvingskosten 9.244 7.524
Totaal kosten 474.527 490.415
Bedrijfsresultaat 28.470 0 48.301
Financiéle baten en lasten
Rentebaten en soortgelijke opbrengsten 2.075 555
Rentelasten en soortgelijke kosten 714 648
Financieel resultaat 1.361 -93
RESULTAAT 29.831 48.208

Verdeling resultaat

toevoeging aan Continuiteitsreserve 29.831 35.858
toevoeging bestemmingsreserve gebouw 0 12.350
totaal 29.831 48.208
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3. Waarderingsgrondslag

Materiéle vaste activa

De materiéle vaste activa zijn gewaardeerd tegen de verkrijgings- of vervaardigingsprijs
en indien van toepassing verminderd met de herinvesteringsreserve. Hierop worden in
mindering gebracht de afschrijvingen bepaald op basis van geschatte levensduur.

Het gehanteerde afschrijvingspercentage voor de materiéle vaste activa is 20%.

Voorraad

De voorraden worden tegen de historische kostprijzen gewaardeerd. Er zijn geen
voorraden.

Vorderingen, liquide middelen en overlopende activa
De vorderingen, liquide middelen en overlopende activa zijn opgenomen tegen de

nominale waarde. De waardering van vorderingen geschiedt voorzover nodig onder
aftrek van een bedrag voor oninbaarheid.

3.2 Grondslagen voor de bepaling van het resultaat

Resultaat

Het resultaat wordt bepaald als het verschil tussen opbrengsten en alle hiermee
verbonden, aan het verslagjaar toe te rekenen kosten. De kosten worden bepaald
met inachtneming van de hiervoor vermelde waarderingstoeslagen.

De winsten zijn verantwoord in het jaar waarin de goederen en diensten zijn geleverd
c.q. verricht. Verliezen worden in aanmerking genomen in het jaar waarin deze
voorzienbaar zijn.
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Participatiecentrum de Baanbreker
Harpstraat 3-5
1601 GN Enkhuizen

Telefoon : 0228-317416
E-mail : info@baanbrekerenkhuizen.nl
Website : www.inloophuisdebaanbreker.nl

Kringloopwinkel 't Zoldertje
Harpstraat 3-5
1601 GN Enkhuizen

Telefoon : 0228-319048
E-mail : zoldertje@baanbrekerenkhuizen.nl
Website : www.dekringloopwinkel.nl

Kunst en Kitsch Onopgemerkte Schatten

Venedie 6

1601 HB Enkhuizen

Telefoon : 0228-324574

E-mail : onopgemerkte.schatten@baanbrekerenkhuizen.nl
Website : www.onopgemerkteschatten.nl

De Baanbreker Hoorn
Vredehofstraat 7a
1624 XG Hoorn

Telefoon : 06-16291901
Email : kunstig.bekeken@baanbrekerenkhuizen.nl
Website : http://baanbrekerenkhuizen.nl/onze-projecten/kunstig-bekeken/

Postadres voor alle locaties is: Harpstraat 3-5, 1601 GN Enkhuizen
Voor nadere informatie kunt u bellen naar 0228-317416
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