


Algemeen Beleidsplan Stichting Otter Fonds


1. Inleiding
De Stichting Otter Fonds in 2009 in het leven geroepen. Met het instellen van deze stichting werd een platform gecreëerd om diverse goede doelen financieel te ondersteunen. De rechtsvorm van de stichting heeft als voorkeur dat een optimale rechtszekerheid, een goede en transparante bedrijfsvoering en een non-profit karakter kunnen worden gewaarborgd. 

2. Doelstelling van de Stichting Otter Fonds
De Stichting Otter Fonds heeft als doel het uitsluitend, of nagenoeg uitsluitend doen van uitkeringen, in de vorm van subsidie of anderszins aan door haar te selecteren ‘Goede Doelen’ die bij voorkeur als zodanig door de Belastingdienst zijn goedgekeurd en gerangschikt als algemeen nut beogende instelling (zie www.belastingdienst.nl/goededoelen). De voornoemde instellingen mogen zowel in Nederland als daarbuiten zijn gevestigd. 

3. Bestuur van de Stichting Otter Fonds 
Het bestuur van de Stichting Otter Fonds bestaat uit de volgende vijf personen:
· Mevrouw F.E. Gongriep (voorzitter);
· De heer M.A.J. Kroezen RA (penningmeester);
· De heer mr. W.P. van Berkel. 
· De heer A. Vos (secretaris)
· Mevrouw W. de Iong

Het bestuur, en daarmee de stichting, opereert onafhankelijk van donateurs en begunstigden. De leden van het bestuur genieten geen beloning voor hun werkzaamheden. Zij hebben wel recht op een vergoeding van de door hen in de uitoefening van hun functie gemaakte kosten. Aan de leden van het bestuur kan een niet bovenmatig vacatiegeld worden uitgekeerd. 

4. Werknemers
Het Otter Fonds heeft een werknemer:
- Mevrouw A. McCulla

5. Fondsenwerving
Het vermogen van de Stichting Otter Fonds is opgebouwd uit donaties uit het privévermogen van haar oprichter. Door het vermogen te beleggen in aandelen, obligaties of renteproducten zal naar een bruto minimaal rendement van 5% op jaarbasis worden gestreefd. 

6. Beleggingsbeleid
Het bruto beleggingsresultaat wordt verminderd met de verwachte inflatie van het betreffende jaar en de te maken kosten van werving van gelden en beheer van de stichting. Deze kosten zullen in redelijke verhouding staan tot de bestedingen ten behoeve van het doel van de stichting. In slechte beleggingsjaren mogen er projecten worden gesteund, ook als dit betekent dat het stamvermogen afneemt.

Het vermogen wordt zoveel mogelijk belegd volgens een neutraal risicoprofiel. Het vermogen wordt zoveel mogelijk belegd in duurzame bedrijven of instellingen die sociaal/economische projecten ondersteunen. 

7. Schenkingen
Het is de bedoeling dat dit nettoresultaat in zijn geheel in elk jaar of eventueel in het daaropvolgend jaar wordt uitgegeven aan schenkingen aan ‘Goede Doelen’. De uitkeringen die door de stichting worden gedaan kunnen de vorm hebben van een eenmalige gift, dan wel van een langjarige uitkering. Het bestuur wenst zich niet op voorhand vast te leggen op een vaste vorm van aanwending. De te ondersteunen goede doelen worden door de voorzitter van de ‘Goede Doelen Commissie’ aan het bestuur van de stichting voorgelegd. Het bestuur beslist met een meerderheid van stemmen over de voorstellen van de commissie. De ‘Goede Doelen Commissie’ wordt gevormd door mevrouw A. McCulla en mevrouw F.E. Gongriep. 

8. Doelgroepen
De schenkingen die worden gedaan, bestaan uit schenkingen aan lokale projecten wereldwijd die zich focussen op het behoud van biodiversiteit.

9. Administratie en financiële zaken
Alle inkomsten en uitgaven worden zorgvuldig geadministreerd door de penningmeester. De uitvoering van de betalingen dienen door de voorzitter en de penningmeester te worden gefiatteerd. Jaarlijks zal de penningmeester een financieel overzicht maken dat door het bestuur moet worden goedgekeurd op de algemene vergadering. De secretaris maakt verslagen van de bestuursvergaderingen en dient alle administratieve bescheiden zorgvuldig bij te houden en te bewaren.

10. Fiscale zaken
De rangschikking van de stichting als algemeen nut beogende instelling zal wordt verzorgd door Loyens & Loeff. Jaarlijkse aangiftes behoeven niet te worden ingediend. 

11. Verantwoording
De voorzitter maakt jaarlijks een verslag maken over de door de stichting gesteunde projecten vergezeld van de nodige informatie over het desbetreffende project.

12. Beleidsvoornemens 
Voor een nader te bepalen periode zal de voorzitter een beleidsplan maken en voorleggen aan het bestuur, die dit beleidsplan met algemene stemmen dient goed te keuren. 







